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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT atas segala limpahan rahmat dan hidayah-Nya
sehingga kami Tim Survey Indeks Persepsi Anti Korupsi pada Pengadilan Negeri
Pekanbaru dapat menyelesaikan Laporan Tindak Lajut Hasil Survey Persepsi Anti

Korupsi Periode April s/d Juni 2025 yang dilakukan pada bulan Juli 2025.

Dari hasil Survey Persepsi Anti Korupsi yang telah dilakukan satuan kerja Pengadilan
Negeri Pekanbaru diperoleh informasi bahwa pada Pengadilan Negeri Pekanbaru
memiliki Indeks Persepsi Anti Korupsi adalah 4,00,/99,93% atau masuk pada kategori
“SANGAT BAIK".
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LAPORAN TINDAK LANJUT

HASIL SURVEY PERSEPSI ANTI KORUPSI
PERIODE APRIL S/D JUNI 2025

1. Kesimpulan
Berdasarkan Laporan Survey Persepsi Anti Korupsi Pengguna Layanan pada
Pengadilan Negeri Pekanbaru Periode Triwulan II 2025, maka kesimpulan yang
dapat diambil ad:lah sebagai berikut :
a. Telah dilaksaiakan Survey Persepsi Anti Korupsi Pengguna Layanan pada
Pengadilan Nugeri Pekanbaru untuk periode Triwulan Il Tahun 2025 yaitu bulan
April s/d Juni 2025 dengan hasil sebagai berikut :

No. Ruang Lingkup Ra:l‘"::ta
1. | Manipulasi Peraturan 3,972
2. | Penyalahgunaan Jabatan 4,00
3. | Menjual Pengaruh 4,00
4. | Transaksi Biaya 4,00
_5. B aya Tambahan 4,00
| ©. Hadiah 4,00
| 7. | Transparasi Biaya 4,00
8. Pcrcaloan 4.00
| 9. | Perbuatan Curang 4,00
10. | Transaksi Rahasia 4,00

b. Bahwa hasil Survey Persepsi Anti Korupsi pada Pengadilan Negeri Pekanbaru
Periode Triwulan II Tahun 2025 (April - Juni) untuk 36 (tiga puluh enam)
responden yaitu sebesar 99,93% dan berada pada kategori “SANGAT BAIK".



c. Bahwa dari hasil survey tersebut diatas, terdapat 3 (tiga) ruang lingkup yang

mendapat nilai terendah yakni : Manipulasi Peraturan, Penyalahgunaan

Jabatan, Menjual Pengaruh.

2. Saran

Adapun tindakar perbaikan atau evaluasi yang dapat dilakukan terhadap 3 (tiga)

ruang lingkup yag memperoleh nilai terendah adalah sebagai berikut :

No. Ruang Lingkup Tindakan Perbaikan/Evaluasi
1. Manipulasi Peraturan Pengadilan Negeri Pekanbaru selalu
memastikan semua pegawai terutama
Apakah  pelayanan oleh | Petugas PTSP memahami dan mengikuti
petugas di Pengadilan sesuai | SOP, dergan rutin mengingatkan melalui
prosedur dan ketentuan yang | briefing atau grup internal .
berlaku ?
2 Penyalahgunaan Jabatan Demi  mengurangi  penyalahgunaan
jabatan Pengadilan Negeri Pekanbaru
Apakah dalam memperoleh | sedang ~ mengembangkan  pelayanan
layanan Pengadilan secara | berbasis teknologi dan juga melakukan
cepat dan mudah ada | edukasi ctike jabatan dan integritas yang
penyalahgunaan jabatan dari | langsung dipmpin oleh Ketua Pengadilan.
petugas untuk  meminta
imbalan tcrtentu ?
3 Mecnjual I’engaruh Pengadilan Negeri Pekanbaru selalu
memutar auclio peringatan anti gratifikasi
Pernahkah dihubungi oleh | melalui alat pemutar audio setiap dua jam
sescorang (karyawan | sekali.
pengadilan) yang  akan
membantu dalam
pengurusiin surat/berkas
perkara ?
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